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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Государственное бюджетное учреждение ьсультуры'«Брянская областная научная 
универсальная библиотека им. Ф.И. Тютчева», в дальнейшем именуемое Учреждение, на 
основании Приказа департамента культуры Брянской области № 0111/359 от 24 сентября 
2018 г. «О реорганизации государственного бюджетного учреждения культуры «Брянская 
областная научная универсальная библиотека им. Ф.И. Тютчева»» реорганизована путем 

' присоединения к нему государственного бюджетного учреждения культуры «Брянская 
областная специальная библиотека для слепых и слабовидящих». 

1.2. Собственником имущества (учредителем) Учреждения является Брянская область. 
1.3. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Брянской области 

осуществляет департамент культуры Брянской области, далее - Учредитель. 
1.4. Функции и полномочия собственника имущества Учреждения в установленном 

порядке осуществляет управление имущественных отношений Брянской области. 
1.5. Официальное полное наименование Учреждения - государственное бюджетное 

>'чреждение культуры «Брянская областная научная универсальная библиотека им. Ф.И. 
Тютчева». 

Официальное сокращенное наименование Учреждения - ГБУК «Брянская обласчная 
научная универсальная библиотека им. Ф.И. Тютчева». 

1.6. Учреждение является юридическим лицом. Учреждение имеет салюстоятельный 
баланс, лицевые счета, открытые для учета операций по исполнению доходов и расходов 
областного бюджета, средств, полученных от приносящей доход деятельности, печать 
со-своим наименованием, пггампы, бланки, фирменную символику. 

Учреяодение выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

Учреждение не отвечает по обязательствам Брянской области. 
Учреждение отвечает по своим обязательствам всем, находящимся у него на праве 

оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником 
им^тцества, так и приобретенным за счет доходов, пол)^енных от приносящей доход 
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за 
Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет 
выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. 

Учреждение, являясь правопреемником государственного бюджетного учреждения 
к>'.тьтуры «Брянская областная детская библиотека», отвечает по всем правам и 
обязанностям, а также имуществу и всем обязательствам в отношении кредиторов и 
задолжников, в том числе по обязательствам, возникшим в результате судебных решений, в 
соответствии с передаточным актом. 

Учреждение, являясь правопреемником государственного бюджетного учреждения 
ку.!п>туры «Брянская областная специальная библиотека для слепых и слабовидящих», 
отвечает по всем правам и обязанностям, а также имуществу и всем обязательствам в 
отношении кредиторов и задолжников, в том числе по обязательствам, возникшим в 
результате судебных решений, в соответствии с передаточным актом. 

Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам Учреждения. 
1.7. Изменения в устав Учреждения утверждаются Учредителем по согласованию 

с управлением имущественных отношений Брянской области. 
1.8. Место нахождения Учреждения: г. Брянск, пл. К. Маркса, д. 5. 

Почтовый адрес Учреждения: 241050 г. Брянск, пл. К. Маркса, д. 5. 
1.9. Учреждение имеет филиал «Брянская областная детская библиотека», который не 

является юридическим лицом, и осуществляет свою деятельность на основании 
утвержденного положения. 

Местонахождение филиала; г. Брянск, ул. Костычева, д.64. 
Почтовый адрес филиала: 241037 г. Брянск, ул. Костычева, д.64. 



1.10. Учреждение имеет филиал «Брянская областная специальная библиотека лля 
слепых и слабовидящих», который не является юридическим лицом, и осуществляет свою 
деятельность на основании утвержденного положения. 

Местонахождение филиала: г. Брянск, ул. Мало-Завальская, д.2. 
Почтовый адрес филиала: 241050 г. Брянск, ул. Йало-Завальская, д.2. 

2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

2.1. Целями создания Учреждения являются: 
- обеспечение реализации региональной библиотечной политики, организация 

библиотечного, информационного, справочно-библиографического обслуживания населения 
региона; 

- организация единого информационного пространства региона и обеспечение 
свободного 
доступа к информации гуманитарного, отраслевого, краеведческого характера, в том 
числе для удаленных пользователей; 

- координация деятельности библиотек региона по формированию распределенnof\) 
библиотечного фонда документов, в том числе на электронных носителях; 

- создание условий для всеобщего и равного доступа детей и подростков к 
информации, знаниям и культурным ценностям; 

- удовлетворение образовательных, духовных и кудатурных потребностей детей и 
подростков; 

- обеспечение реализации права слепых и слабовидящих граждан на беспрепятственный 
дост>т1 к информации на основе использования адаптивных технологий и тифло гехничсских 
средств. 

. 2.2. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет следующие основные 
виды деятельности: 

- комплектование, обеспечение сохранности и эффективного использования наиболее 
полного универсального собрания документов в регионе; 

- формирование, учет и сохранение фондов литературы на специальных носителях 
информации; 

- на5^ая обработка и раскрытие фондов библиотеки с помощью системы электронных 
каталогов, формирование баз и банков данных, организация доступа к ним, а также к 
другим отечественным к зарубежным информационным ресурсам, участие в 
информационном обмене; 

- библиотечное, справочно-библиографическо'е и информационное обслуживание 
читателей и пользователей, в том числе нестационарное, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и правилами пользования библиотекой; 

- библиотечное, информационное, справочно-библиографическое обслуживание слепых 
и слабовидящих граждан всех возрастных групп, членов их семей, других каююрий 
инвалидов, а также физических и юридических лиц, профессионально занимающихся 
проблемами инвалидов и инвалидности; 

- поддержка образовательной, профессиональной, социокультурной, досуговой 
деятельности незрячих, содействие их реабилитации и социализации через книгу и чтение. 

- предоставление библиотечных фондов во временное пользование в читальных: залах, 
специализированньк отделах, через абонементы библиотеки; 

- научно-исследовательская деяте.льность в области библиотечного дела, 
библиографии, книговедения; 

- научно-методическое обеспечение и организационно-методическое руководство 
библиотеками области, в том числе муниципальными детскими и школьными; 

- оказание информационной, методической и консультативной помощи библиотекам 



области по вопросам библиотечного обслуживания инвалидов по зрению, обучению работе с 
тифлотехникой и тифлоресурсами; 

- участие в образовательной деятельности по повьппению квалификации библиотечных 
кадров области в форме дополнительного образования и дистанционного обучения; 

- сотрудничество с федеральными и региональными российскими библиотеками. 
Российской библиотечной ассоциацией и иными организациями; 

- участие в установленном порядке в федеральных, региональных и иных целевых 
программах в сфере деятельности библиотеки; 

- развитие междз^гародных контактов с библиотеками с целью обмена 
информационными ресурсами и опытом работы; 

- иная деятельность, направленная на сохранение, создание, распространение и 
освоение культурных ценностей, предоставление культурных благ населению, не 
противоречащая законодательству Российской Федерации; 

- обеспечение социального развития коллектива. 
2.3. Учреждение может осуществлять следующую приносящую доход деятельность: 

. - проектная деятельность по грантам; 
- предоставление платных услуг пользователям библиотеки в соответствии с 

утвержденным директором и согласованным с Учредителем «Перечнем платных работ и 
справочно-информационных услуг»: 

библиотечно-библиографические услуги (открытие абонемента на договорной основе 
Х1Я юридических лиц; услуги межбиблиотечного абонемента, электронная доставка 
доктентов); 

информационно-библиографические услуги (работа с издателями и индивидуальными 
авторами, компьютерная верстка изданий; предоставление машинного времени, обучение 
компьютерной грамотности; проведение совместных информационных и культурно -
дос>товых мероприятий); 

справочно-консультационное обслуживание (услуги по разработке методических 
материалов; занятия в клубах по интересам; экскурсии по библиотеке); 

сервисные услуги (услуги по сканированию, набору и редактированию текста, 
распечатке на принтере; переплету и брошюровке материалов; запись CDR, CDRW, FLASH, 
дискете; услуги по работе с видео- и аудиозаписями, права на фото-, видео- и телесъемку; 
изготовление копий документов в учебных целях, ксерокопирование, фотокопирование, 
микрокопирование с печатной продукции и видеокопирование; реализация печатной 
рекламной продукции; предоставление помещения и оборудования, оказание 
информационной и организационной поддержки при проведении совместных мероприятий; 
размещение информационных и рекламных материалов на стендах и в отделах библиотеки); 

- возмещение расходов за изготовление бланочной продукции и расходов по работе с 
задолжниками; порчу и потерю изданий; штрафные санкции за несвоевременный возврат 
библиотечных изданий, получение изданий по чужому читательскому билету, самовольный 
вьшос библиотечных документов за пределы библиотеки. 

2.4. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями 
деятельности; определенными в соответствии с федеральными закона.ми, ин1>ши 
нормативными правовыми актами и уставом. • 

2.5. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а также н 
ся>'-чаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 
государственного задания вьшолнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его 
основным видам деятельности, предусмотренным настоящим уставом для граждан и 
юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 
Порядок определения указанной платы устанавливается соответствующим органом, 
осуществляющим функции и полномочия учредителя, если иное не предусмотрено 
федеральным законом. 

2.6. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно созда110, и 



ссответствует этим целям. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное 
за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

2.7. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с 
действующим законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у 
Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по 
ЕС-течении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

3.1. Учреждение осуществляет деятельность в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, Брянской области и настоящим уставом. 

3.2. Для достижения уставных целей Учреждение имеет право: 
с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их 

>-чредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их 
предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, 
вьаеленных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижи.чюго 
им^тдества; 

в случаях и в порядке, предусмотренных федеральными законами, вносить имущество, 
}хгззлное в абзаце втором настоящего пункта, в уставный (складочный) капитат 
хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их 
>"?р>елжеля или участника; 

приобретать или арендовать (получать в безвозмездное пользование) основные средства 
за счет нмеюпщхся у него финансовых средств; 

ос>'ществлять материально-техническое обеспечение уставной деятельности; 
са^мостоятельно расходовать средства, полученные от приносящей доход деятельноеч и. а 

T3jc«e средства, полученные из других внебюджетных источников; 
л станавливать для работников Учреждения дополнительные отпуска, сокращенный 

рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской 
Федерации; 

по согласованию с Учредителем создавать филиалы и представительства, утверждать 
положения о них, назначать руководителей обособленных подразделений, принимагь 
решения о прекращении их деятельности; 

. в установленном действующим законодательством порядке определять размер средств, 
направ-таемых на оплату труда работников Учреждения, на техническое и социальное 
развитие; 

совершать иные действия для достижения уставных целей в соответствии с 
действующим законодательством. 

3.3. Учреждение не вправе: 
без согласия собственника распоряжаться особо ценным движимым имуществом, 

закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет 
средств, вьщеленных ему собственником на приобретение такого имущества, а также 
недвижимым имуществом; 

без предварительного согласия Учредителя Учреждения совершать крупные сделки; 
размещать денежные средства на депозитах в кредитньк организациях, а также 

совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными 
законами. 

3.4. Учреждение обязано: 
при возникновении конфликта интересов одобрить сделку с Учредителем; 

• обеспечивать выполнение государственного задания; 
в соответствии с законодательством Российской Федерации нести ответственность u) 



нар>тпение принятых им обязательств, а также за нарушение бюджетного законодательства 
Российской Федерации; 

отчитываться перед Учредителем за состояние и использование государственного 
жм>тцества и денежных средств; 

отчитываться перед управлением им}'щественных отношений Брянской области за 
состояние и использование государственного имущества; 

возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других 
ЕфнродньЕХ ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности 
производства, санитарно-гигиенических норм и требований по запщте здоровья работников, 
населения и потребителей продукции; 

обеспечивать своевременно и в полком объеме вьшлату работникам Учреждения 
заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и иесги 
отБетственность в установленном порядке за вред, причиненный их здоровью и 
трудоспособности в период исполнения ими трудовых обязанностей; 

н е с т и ответственность за обеспечение целевого использования бюджетных средств и 
ярнЕжмать меры по возмещению или возврату в областной бюджет использованных 
н е ц е л е в ы м образом средств в полном объеме, в том числе за счет внебюджетных 
Есточников ; 

обеспечивать в установленном действующим законодательством порядке исполнение 
с/^ебных решений; 

осуществлять оперативный, бюджетный и бухгалтерский учет результатов фина>гсоно-
хоз шственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о 
результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные 
згуснодательством Российской Федерации; 

планировать деятельность Учреждения, в том числе в части получения доходов от 
игнзосящей доход деятельности; 

своевременно представлять Учредителю необходимую документацию в части расходов и 
^таодоз от приносящей доход деятельности; 

Е с п о л н я т ь иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством. 

4. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

4..1. Единоличным исполнительньй! органом " Учреждения является его директор. 
Директор назначается на должность и освобождается от должности приказом Учредителя. 
Учредитель заключает, прекращает трудовой договор с директором, а также вносит в него 
Езменення. 

42. Директор осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения на 
с-сновании законов и иных правовых актов Российской Федерации и Брянской области, 
Е а л о я щ е г о устава, трудового договора. Директор подотчетен в своей деятельности 
Ь 'чредителю и управлению имущественных отношений Брянской области по вопросам, 
Бходяпшм В их компетенцию. 

4.3. Директор Учреждения: 
действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах 

государственной власти и местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих 
С'ГтанБзациях; 

распоряжается имуществом Учреждения в соответствии с действующим 
Законодательством и настоящим уставом; 

определяет структуру Учреждения; 
по согласованию с Учредителем утверждает • штатное расписание и положения о 

и л и а л а х и представительствах Учреждения; 
в установленном действующа законодательством порядке осуществляет п р и е м на 

^тбогу и увольнение работников Учреждения, утверждает должностные инструкции; 



издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения; 
решает вопросы оплаты труда работников Учреждения в соответствии с действующим 

гяодгггяьством; 
j является распорядителем финансов, имеет право первой подписи; 

:ргаш13}ет бухгалтерский учет и отчетность, контроль финансово-хозяйственной 

:сеспечивает расходование бюджетных и внебюджетных средств по целевому 
|Е1Н2чгшпо в соответствии с действующим законодательством; 

спределяет потребность, приобретает и распределяет выделенные материальные 

в гфелелах своей компетенции несет ответственность за организацию защиты сведений, 
кзсгавдяющих государственную тайну; 

. в }становленном действующим законодательством порядке обеспечивает составление ,и 
^елставление всей необходимой информации и докуь1ентации, связанной с деятельностью 
t чре:9сления; 

счг^ществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством. 
4.4. Директор несет персональную ответственность за: 
ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей; 
зар\т11ение установленного режима секретности; 
ссхранность денежных средств, материальных ценностей и имущества Учреждения; 
не:тр«лставление и (или) представление недостоверных и (или) неполных сведений об 

^•хтестзе. являющемся собственностью Брянской области и находящемся в оперативном 
^Е-^-ении Учреждения, в управление имущественньпс отношений Брянской области. 

4J. Директор Учреждения несет полную материальную ответственность за прямой 
|сн^2гте.тьный ущерб, причиненный Учреждению, в том числе в случаях 
|ссгзз: мерного использования имущества, при списании либо ином отчуждении 
^ ~ г с 7 ь а Учреждения, не соответствующих законодательству. 

4-6. В случаях, предусмотренных законодательством, директор Учреждения 
piHeziaei Учреждению убытки, причиненные его виновными действиями 
ре^'еёсгЕием). 

5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

5.1. Имутцество Учреждения является собственностью Брянской области и закрепляется 
*г нмн на праве оперативного управления. 
! Земе.тьный участок, необходимый для вьшолнения Учреждением своих уставных задач, 
^•елс-ставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

52. Источниками формирование имущества Учреждения, в том числе финансовых 
^•глств, яв-тяются: 
! 5.2.1. Имущество, закрепленное за ним собственником имущества в установленном 
jfcv c'EOM порядке. 

5.2.2. Имущество, приобретенное за счет финансовых средств Учреждения, в том 
he;.-г за счет доходов, получаемых от приносящей доход деятельности. 
' 5.2.3. Бюджетные ассигнования. 

5.2.4. Доход, полученный Учреждением от приносящей доход деятельности. 
5.2.5. Амортизационные отчисления. 
5.2.6. Безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования физических и 

Jof илг^еских лиц. 
5.2.7. Иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
5.3. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться 

^^лтцеством, находящимся в его оперативном управлении, если иное не установлено 
^конодательством. 

5.4. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение 



ь 

эсязано: 
5.4.1. Эффективно использовать имущество. 
5.4.2. Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевом)-

згзкачению. 
5.4.3. Не допускать ухудшения технического состояния имущества (это гребованис 

ге распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в 
ipciiecce эксплуатации). 

5.4.4. Осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества. 
5.4.5. Начислять амортизационные отчисления на изнашиваемую часть имущества 

рн калькулировании стоимости работ по хозяйственным договорам, услугам. 
5.5. Имущество Учреждения, закрепленное' за ним на праве оперативного 

Правления, может быть изъято полностью или частично, собственником имущества в 
предусмотренных законодательством. 

3.6. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, 
•грепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляют 

граа-тение имущественных отношений Брянской области и Учредитель в установленном 
онодательством порядке. 
5.7. Финансовое обеспечение вьшолнения государственного задания Учреждением 

•;л^ествляется в виде субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы 
:кйской Федерации. 
Финансовое обеспечение вьшолнения государственного задания осуществляется 'с 
ом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 

вг-^^ества, закрепленных за Учреждением собственником имущества или приобретенных 
S- ^ э а е н и е м за счет средств, вьщеленных ему собственником имущества на приобретение 
^ с г о имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения но 
t ггсрьгм признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки. 

В с.1>-чае сдачи в аренду с согласия собственйика недвижимого имущества и особо 
нн:го движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником имущества 

приобретенного Учреждением за счет средств, вьщеленных ему собственником на 
[рнссгетение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 
ес-гтъенником имущества не осуществляется. 

5.8. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с 
£? ; зодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые 
I лсрадке, установленном законодательством Российской Федерации (за исключением 

жв, установленных федеральным законом). 

6. ФИЛР1АЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ 

6-1. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, действуют на 
ch: sihhh >тверждаемых Учреждением положений. 

Фи.тиалы и представительства наделяются Учреждением имуществом, которое 
'чгтывается как на их отдельных балансах, так и на балансе Учреждения. 

62. Рутсоводители филиалов и представительств назначаются директором Учреждения 
| : согласованию с Учредителем и действуют на основании доверенности, выдаваемой 
^'чрегаением. 

6.3. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Учреждения. 
; ^ГЕетственность за деятельность филиалов и представительств несет Учреждение. 

6.4. Учреждение имеет следующие филиалы: 
- «Брянская областная детская библиотека»; 
Местонахождение филиала: г. Брянск, ул. Костычева, д.64; 
Почтовый адрес филиала: 241037 г. Брянск, ул. Костычева, д.64; 
- «Брянская областная специальная библиотека для слепых и слабовидящих)>; 
\!естонахождение филиала: г. Брянск, ул. Мало-Завальская, д.2; 



Почтовый адрес филиала: 241050 г. Брянск, ул. Мало-Завальская, д.2. 

7. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

7.1. Прекращение деятельности Учреждения может осуществляться в виде его 
озидации по решению Учредителя или суда либо реорганизации в случаях и в порядке, 
гановленном законодательством Российской Федерации 

7.2. Учредитель утверждает состав ликвидационной комиссии, устанавливает порядок и 
юкз ликвидации Учреждения в соответствии с действуюпщм законодательством. 

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 
[фаатению делами Учреждения. 

7.3. Недвижимое имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения 
зе?озаний кредиторов, а также недвижимое имущество, на которое в соответствии с 
!й'тз>-юплш законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам 

^хзнлзруемого Учреждения, передается управлению имущественных отношений Брянской 

1' .Z5 233iMoe имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
ptjSRopoB, а также движимое имущество, на которое в соответствии с действующим 
•х;н:-ательством не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого 
Г-^ежгення, передается Учредителю. 

Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим 
деятельность с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный 

Jeer— юридических лиц. 
".3. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам 

соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством 
PtccsHCKofi Федерации. 

" 6. При прекращении деетельности Учреждения (кроме ликвидации) все документы 
fW—ггзленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) перелаются 

-греемнюсу (правопреемникам). При ликвидации Учреждения документы постоянного 
|ггненгя, ю.{еющие на\'чно-историческое значение, документы по личному cocraiiy 
^'елж-.:77ся на государственное хранение в архив. Передача и упорядочение документов 

снла-ми и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями 
органов. 
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